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Panorámica general del sector.

Más de la mitad de ocupados se localiza 
en el segmento de mayores de 45 años.
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Edad

Claro predominio del empleo asalariado, 
representando a casi 9 de cada 10 
ocupados del sector.

Asalariados (408.231)
Por cuenta propia (44.660)

Situación profesional

90%

10%

Estudios no profesionales (60.929)
Estudios profesionales (66.194)
Estudios universitarios (326.342)

Los empleados con estudios 
universitarios presentan una diferencia 
muy significativa a lo largo de la serie.

Formación

13%

72%
15%

Predominan los asalariados del sector con 
un contrato indefinido. La tasa de 
temporalidad es muy baja y el fenómeno 
“fijo-discontinuo” apenas tiene presencia 
en Banca y Seguros.

Indefinidos 390.286 (96%)

Temporales 17.945 (4%)

Permanentes (389.971)

Discontinuos (315)

Asalariados por tipo de contrato

La evolución del empleo en el sector es 
similar para ambos sexos, aunque con 
mayor variación en el empleo femenino.

211.916 (47%) 

241.549 (53%) 

Hombres

Mujeres 

Sexo

23.776
empresas

20.758
contratos

2,0% 
de ocupados
del total nacional

453.465
ocupados

2,6% variación interanual
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Mercado de trabajo 
en el sector de 
Banca y Seguros.


