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Mal mes de julio: débil aumento de la
afiliacion y crecimiento de 96 mil

demandantes de empleo.

Valoracion paro registrado,
contratos, afiliacion

Datos julio 2025

La afiliacién aumenta en
4.408 personas, el tercer
peor mes de julio desde
2002. El ritmo interanual
de crecimiento del empleo
se sitla en 2,26%.

La contratacion crece un
6,17% respecto al mes
anterior, con aumentos
tanto en la indefinida
como la temporal. En
términos interanuales el
avance es del 4,43%

Los demandantes de
empleo crecen en 96.295
personas en julio,
impulsados por los fijos
discontinuos en
inactividad en el sector de
Educacion.

Analisis Randstad
Research: 974 mil
empleos nuevos en dos
anos, pero los
demandantes de empleo
solo se reducen en 39 mil
en dicho periodo.
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Mal mes de julio: debil aumento de
la afiliacion y crecimiento de 96 mil
demandantes de empleo.

Crece ligeramente la afiliacién y aumentan en mas de 96 mil los demandantes de
empleo. La brecha entre paro registrado y efectivo se sitla en 737 mil personas.

Los meses de julio, en los Ultimos afos, suelen caracterizarse por una variacion modesta, en valor
absoluto en su cifra de afiliacion, como consecuencia del comportamiento divergente de los sectores
que crean empleo y del sector que mas empleo destruye (Educacion), que hace que se neutralicen
entre si y la variacion agregada no sea muy grande. En paralelo, los demandantes de empleo crecen
de forma notable. Por otra parte, la contratacion crece respecto al mes anterior, lo que también ha
sucedido en términos interanuales.

La afiliacion a la Seguridad Social en julio aumenté en 4.408 personas, un incremento de un
0,02%, mejorando ligeramente respecto al mismo mes del afio anterior, pero con el tercer peor
comportamiento de los Ultimos 25 afios. El crecimiento interanual del empleo se acelera 7 centésimas,
hasta un 2,26%. La cifra total de afiliados queda situada en los 21,87 millones de personas, y
durante los proximos meses puede llegar a superar los 22 millones.

La contratacion crecié un 6,17% respecto a junio, con un total de 1,59 millones de
contratos. En comparacion con el mes anterior, el aumento de la contratacion se ha producido tanto
en la temporal (+7,70%) como en la indefinida (+3,80%). En términos interanuales, la
contratacion temporal aumentoé un 4,99% mientras que la indefinida se incrementd un 3,56%.

Los demandantes de empleo aumentaron en julio en 96.295 personas (+2,30%), el peor
julio desde 2010, y su cifra quedo situada en los 4,28 millones. Y los demandantes ocupados
-entre los que se incluyen los que tienen un contrato fijo discontinuo en inactividad- crecieron en
95.111 personas y se sittian en los 1,30 millones. El paro registrado se redujo en 1.357
personas (-0,06%), empeorando respecto a los dos julios precedentes. La cifra de parados se
sitiia en los 2,40 millones.

En cuanto al paro efectivo -el que se obtiene sumando al paro registrado aquellos demandantes de
empleo con relacion laboral, esencialmente los fijos discontinuos en inactividad y descontando los
trabajadores en ERTE- se situd en el Ultimo mes en 3,14 millones, con una brecha respecto al
paro registrado de 736.528 personas. El paro efectivo crece respecto al mes anterior en 33.645
personas.

La afiliacién desestacionalizada sitUa su crecimiento anual a un 2,25%.

El paro registrado descendio, en términos desestacionalizados, en 188 personas durante
julio, lo que pone de manifiesto que dicho mes ha sido positivo para esta variable.

La serie desestacionalizada de afiliacion, segun los criterios del Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, ha reflejado en julio un aumento mensual de 31.085 personas, equivalente
a un incremento del 0,14%.

En términos interanuales, la afiliacion desestacionalizada crece un 2,25%, lo que acelera
siete centésimas su crecimiento interanual.




La afiliacion a la Seguridad Social ha crecido en 9 de las 17 CC.AA. y en Melilla. Los mayores
aumentos se han medido en Baleares (+12.579), Galicia (+10.835) y Com. Valenciana (+6.968).
Los mayores descensos, en Madrid, Andalucia y Pais Vasco. El paro registrado bajé en 6 CCAA y en
Ceuta y Melilla. Los mayores descensos se midieron en la Andalucia (-8.035) y Asturias (-1.296).

Por sectores, en julio la afiliacion registré su mayor aumento en Actividades Sanitarias y Servicios
Sociales (+56.395), seguido por Comercio (+45.597). El sector con mayor descenso del empleo, con
gran diferencia, fue el de Educacion (-127.560), seguido por Agricultura (-43.191).

La contratacion en julio crecié un 6,17% respecto al mes anterior. El aumento ha venido
explicado tanto por la contratacion temporal como, en menor medida, por la indefinida. En total, en el
mes de julio se firmaron 1,59 millones de contratos.

En el caso de la contratacion indefinida se firmaron 609.964 contratos en julio, lo que supone 22.311
mas que en junio (+3,80%). El 38,07% de los contratos indefinidos fueron a tiempo completo, frente
a un 36,11% fijos discontinuos y un 25,83% indefinidos a tiempo parcial. Por otra parte, 33.983
personas firmaron en julio mas de un contrato indefinido, lo que supone el 6% de todos
aquellos que firmaron algln contrato de dicha naturaleza. Desde inicios de 2022 ha ocurrido con 1,31
millones de personas. La contratacion temporal, por su parte, registré un aumento intermensual de
69.999 contratos (+7,70%).

En términos interanuales, la contratacion ha crecido un 4,43%, con aumentos tanto en la
contratacién indefinida (+3,56%) como en la temporal (+4,99%).

La afiliacion a la Seguridad Social del mes de julio refleja un nimero total de afiliaciones de 21.865.503,
lo que supone un crecimiento interanual de 482.397 y de 973.618 en los ultimos dos afos. Es decir,
entre julio de 2023 y julio de este afno se han creado practicamente un millén de empleos netos en
Espaifa. ¢Es esta cifra positiva? Sin duda, es muy resefable que el mercado de trabajo haya sido capaz
de generar ese nivel de empleo adicional -otro debate tiene que ver con la evolucién de las horas
trabajadas y la productividad-. Pero un elemento de contraste esta relacionado con la evolucion de los
demandantes de empleo. Dicho de otro modo, ¢éel ritmo de creacion de puestos de trabajo esta siendo
suficientemente alto como para reducir el volumen de las personas que demandan un empleo?

La respuesta a esta pregunta no es muy positiva. La cifra total de demandantes de empleo en la
actualidad, 4.281.503 personas, se ha reducido en el ultimo afio, pero en una magnitud modesta: ha
experimentado un descenso de 27.576 personas, una reduccion de solo un 0,64%. Y en el computo de
los ultimos dos anos la disminucion en el volumen de demandantes asciende a 38.965 personas. En dos
anos se acumula un descenso de un 0,90%, en un periodo en el que, como se ha indicado, se han
creado casi 974 mil empleos.

La reflexién es, por tanto, que, pese a que el mercado de trabajo goza de buena salud en cuanto al
ritmo de creacién de empleo, no esta siendo capaz de absorber el nimero de demandantes de empleo,
por lo que tiende a dualizarse la situacion laboral. Unos afortunados, cada vez mas, consiguen trabajar,
mientras que casi 4,3 millones de personas experimentan dificultad de acceso al mercado laboral.
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Variacion interanual de
los afiliados a la
Seguridad Social. Serie
desestacionalizada

Variacion intermensual
de la afiliacion a la
Seguridad Social en
Espafa

Meses de julio desde
2002

Variacion intermensual
del paro registrado en
Espafa

Meses de julio desde
2002

&‘?""ﬁ 0l 25 variacion mensual variacion anual
absoluta % absoluta %
Afiliacion a la SS 21.865.503 4.408 0,02 482.397 2,26
Demandantes de empleo  4.281.503 96.295 2,30 -27.576 -0,64
Paro registrado 2.404.606 -1.357 -0,06 -145.631 571
Contratos registrados 1.588.983 92.310 6,17 67.467 4,43
Temporales 979.019 69.999 7,70 46.510 4,99
Indefinidos 609.964 22311 3,80 20.957 3,56
Fijos discontinuos 220.228 -14.757 -6,28 360 0,16
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Informacion de contacto Randstad Espana

Departamento Leticia Serrano leticia.serrano@randstad.es
de comunicacién 686 991 238

Sobre Randstad Research

Randstad Research es el centro de estudios y analisis del Grupo Randstad en Espafia, que nace con la
clara misién de enmarcar el estudio del empleo en la economia espafiola y sus incidencias en las

empresas.

Este servicio de estudios de libre acceso sirve para poner a disposicion de toda la sociedad informacion
objetiva y solvente sobre el mercado de trabajo y los recursos humanos. Randstad Research combina el
conocimiento de la realidad laboral, tanto espafiola como internacional, con el rigor cientifico y
metodologias contrastadas. Mas informacion en: https://www.randstadresearch.es
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