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Presentación.

Presentación.

El presente documento recopila la información coyuntural más relevante sobre el  
mercado de trabajo en la Industria farmacéutica. 

Las principales fuentes utilizadas son la Encuesta de Población Activa del INE, los registros 
de los Ministerios de Trabajo y Economía Social y de Inclusión, Seguridad Social y  
Migraciones, y los datos de absentismo laboral elaborados por Randstad Research. 

El objetivo es ofrecer una visión clara y completa de la evolución del mercado laboral  
en el sector a través de una colección de tablas y gráficos.
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Panorámica general.

Ocupados por subsector en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

La Industria farmacéutica, con 115 mil ocupados en el segundo trimestre de 
2024, se compone principalmente de los subsectores de Fabricación de  
productos farmacéuticos de base (CNAE 211) y Fabricación de especialidades 
farmacéuticas (CNAE 212). El sector creció un 10,6% interanualmente en 2024T2, 
impulsado por un incremento del 25,5% en Fabricación de productos  
farmacéuticos de base y un 4,1% en Fabricación de especialidades  
farmacéuticas.

Años naturales Último dato Años naturales Último dato

2019 2020 2021 2022 2023 2024T2
% var. 
20/19

% var. 
21/20

% var. 
22/21

% var. 
23/22

% var. 
24T2/23T2

21. Fabricación de productos  
farmacéuticos  79.183  88.666  87.486  104.719  103.312  115.423 12,0% -1,3% 19,7% -1,3% 10,6%

211. Fabricación de productos  
farmacéuticos de base  25.561  23.951  19.904  29.855  32.944  39.813 -6,3% -16,9% 50,0% 10,3% 25,5%

212. Fabricación de especialidades 
farmacéuticas  53.623  64.716  67.582  74.865  70.368  75.610 20,7% 4,4% 10,8% -6,0% 4,1%
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Panorámica general.

La Industria farmacéutica 
está liderada por  
Fabricación de  
especialidades  
farmacéuticas (CNAE 
212), que emplea a  
76 mil personas,  
representando el 66% 
del sector, mientras  
que Fabricación de  
productos farmacéuticos 
de base (CNAE 211)  
cuenta con 40 mil  
ocupados, es decir,  
el 34% del total.

Distribución del empleo en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

 

39.813 
34%

75.610 
66%

 211. Fabricación de productos farmacéuticos de base

 �212. Fabricación de especialidades farmacéuticas
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Datos  
de registros.
Empresas y contratos.
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Datos de registros. Empresas y contratos.
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La Industria  
farmacéutica cuenta 
con 1.008 empresas en 
el segundo trimestre  
de 2024. El número  
de empresas ha  
disminuido de  
forma constante desde 
2019T2, con una  
reducción del 24,1%  
en este periodo. 

Número de empresas en la Industria farmacéutica

Fuente: MISSM
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Datos de registros. Empresas y contratos.

 

39 39 40 41 
42 

46 46 46 46 47 48 49 50 50 51 52 
54 

56 
58 59 

61 
63 

 20

 25

 30

 35

 40

 45

 50

 55

 60

 65

20
19

T1

20
19

T2

20
19

T3

20
19

T4

20
20

T1

20
20

T2

20
20

T3

20
20

T4

20
21

T1

20
21

T2

20
21

T3

20
21

T4

20
22

T1

20
22

T2

20
22

T3

20
22

T4

20
23

T1

20
23

T2

20
23

T3

20
23

T4

20
24

T1

20
24

T2

 21 Fabricación de productos farmacéuticos

El tamaño medio de las 
empresas en la Industria 
farmacéutica ha  
experimentado un  
crecimiento significativo 
a lo largo de la serie,  
pasando de 39  
empleados en  
promedio en 2019T1 a 
63 en 2024T2, lo que re-
presenta un aumento del 
60,6%. Este crecimiento 
ha sido especialmente  
notable en los últimos 
cinco trimestres, con  
incrementos interanuales 
superiores al 10%.

Tamaño medio de las empresas en la Industria farmacéutica  
(Nº de asalariados)

Fuente: MISSM
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Datos de registros. Empresas y contratos.
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Desde la reforma  
laboral, la contratación 
indefinida ha crecido  
en la Industria 
farmacéutica.  
En el segundo trimestre 
de 2024, el 28% de los 
7.858 contratos fueron 
indefinidos. El peso  
de los contratos  
indefinidos aumentó  
a partir del segundo  
trimestre de 2022 y  
se ha mantenido en  
torno al 30%.

Número de contratos en la Industria farmacéutica

Fuente: MTES

 �Temporales       Indefinidos	
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Mercado 
laboral.
Encuesta de  
Población Activa
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

El empleo en la  
Industria farmacéutica 
en el segundo trimestre 
de 2024 aumentó en  
12 mil ocupados  
respecto al trimestre 
anterior, con una  
variación interanual  
del 10,6% en  
comparación con el 
mismo periodo de 
2023, alcanzando un  
total de 115.423  
ocupados.

Evolución reciente de la población ocupada
(Nº de personas)

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

En el segundo trimestre de 2024, el 4,4% de los ocupados en la Industria  
manufacturera pertenecen a la Industria farmacéutica, con un 1,5% en  
Fabricación de productos farmacéuticos de base y un 2,9% en Fabricación  
de especialidades farmacéuticas. A nivel nacional, este sector representa  
aproximadamente el 0,5% del empleo.

Peso de la Industria farmacéutica en el empleo 
(% del total de ocupados)

Fuente: INE

Años naturales Último dato

Pesos sobre Total Industria manufacturera 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

 21. Fabricación de productos farmacéuticos 3,2% 3,6% 3,6% 4,2% 4,0% 4,4%

 211. Fabricación de productos farmacéuticos de base 1,0% 1,0% 0,8% 1,2% 1,3% 1,5%

 212. Fabricación de especialidades farmacéuticas 2,1% 2,7% 2,8% 3,0% 2,8% 2,9%

Pesos sobre Total Nacional: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

 21. Fabricación de productos farmacéuticos 0,4% 0,5% 0,4% 0,5% 0,5% 0,5%

 211. Fabricación de productos farmacéuticos de base 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,2% 0,2%

 212. Fabricación de especialidades farmacéuticas 0,3% 0,3% 0,3% 0,4% 0,3% 0,3%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

La evolución del  
empleo por sexo en la 
Industria farmacéutica 
fue similar hasta el  
primer trimestre de 
2021, cuando el empleo 
femenino comenzó  
a liderar gracias a su 
tendencia creciente. 
El empleo masculino  
se ha mantenido  
estable durante este  
periodo.

Evolución del empleo por sexo
(Nº de personas)

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

De las 115 mil  
personas que trabajan 
en la Industria  
farmacéutica, 64 mil 
son mujeres, lo que  
representa una  
presencia femenina  
del 56%, superando  
el promedio nacional 
del 46,4%. Los 51 mil 
ocupados restantes  
del sector son hombres.

Ocupados por sexo en la Industria farmacéutica

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

En el segundo trimestre de 2024, se registra un aumento en el peso del empleo 
femenino en la Industria farmacéutica, con un incremento interanual del 18% 
en comparación con el 2,5% de crecimiento en el empleo masculino.

Ocupados por sexo en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

Años naturales Último dato

Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

Hombres  39.675  44.007  43.228  49.509  47.631  51.245 

Mujeres  39.508  44.659  44.258  55.210  55.682  64.178 

Total 79.183 88.666 87.486 104.719 103.312 115.423

Pesos (% del total):

Hombres 50,1% 49,6% 49,4% 47,3% 46,1% 44,4%

Mujeres 49,9% 50,4% 50,6% 52,7% 53,9% 55,6%

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2

Hombres 10,9% -1,8% 14,5% -3,8% 2,5%

Mujeres 13,0% -0,9% 24,7% 0,9% 18,0%

Total 12,0% -1,3% 19,7% -1,3% 10,6%



índiceíndice

El Mercado de trabajo en el sector de la Industria farmacéutica 18

Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

Evolución del empleo por edad
(Nº de personas)

Fuente: INE

 

 -

 5.000

 10.000

 15.000

 20.000

 25.000

 30.000

 35.000

 40.000

 45.000

 50.000

20
19
T1

20
19
T2

20
19
T3

20
19
T4

20
20
T1

20
20
T2

20
20
T3

20
20
T4

20
21
T1

20
21
T2

20
21
T3

20
21
T4

20
22
T1

20
22
T2

20
22
T3

20
22
T4

20
23
T1

20
23
T2

20
23
T3

20
23
T4

20
24
T1

20
24
T2

De 16 a 24 años De 25 a 34 años De 35 a 44 años

De 45 a 54 años De 55 y más años
 

 -

 10.000

 20.000

 30.000

 40.000

 50.000

 60.000

20
19

T1

20
19

T2

20
19

T3

20
19

T4

20
20

T1

20
20

T2

20
20

T3

20
20

T4

20
21

T1

20
21

T2

20
21

T3

20
21

T4

20
22

T1

20
22

T2

20
22

T3

20
22

T4

20
23

T1

20
23

T2

20
23

T3

20
23

T4

20
24

T1

20
24

T2

De 16 a 24 años De 25 a 34 años De 35 a 44 años De 45 a 54 años De 55 y más años

El empleo en la Industria 
farmacéutica ha sido  
liderado por el grupo de 
edad entre 35 y 44 años 
desde 2021T2, excepto  
en 2024T1 cuando fue  
superado por el grupo de 
45 a 54 años, el segundo 
más relevante del sector. 
El grupo de 25 a 34 años 
muestra la tendencia de 
mayor crecimiento en  
los últimos diez trimestres.
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

La distribución por  
edad en la Industria  
farmacéutica es bastante 
equilibrada, aunque con 
una leve concentración 
en los grupos más  
jóvenes. El 61% del  
empleo en la Industria 
farmacéutica  
corresponde a personas 
menores de 45 años,  
de los cuales un 58% se 
encuentra entre los 25 
y 44 años. El grupo de 
45 a 54 años representa 
el 27% de los ocupados, 
mientras que los mayores 
de 55 años constituyen  
el 12%.

Ocupados por edad en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

 
16 a 24 años 25 a 34 años 35 a 44 años 45 a 54 años 55 y más años

40.331 
35%

30.910 
27%

14.471 
12%

26.612 
23%

3.099 
3%

 
16 a 24 años 25 a 34 años 35 a 44 años 45 a 54 años 55 y más años



índiceíndice

El Mercado de trabajo en el sector de la Industria farmacéutica 20

Ocupados por edad en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

En el segundo trimestre de 2024, en la Industria farmacéutica, los grupos de 
edad con mayor crecimiento interanual fueron los de 25 a 34 años, con un  
aumento del 24,3%, y los de 45 a 54 años, con un 23,7%. El grupo mayoritario 
del sector, de 35 a 44 años, creció un 7,1%, mientras que los mayores de 55 
años experimentaron una disminución del 15,9%.

(*) Los valores por debajo de 5.000 deben ser tomados con cautela, por el elevado error muestral.

Años naturales Último dato
Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

16 a 24 años 1.914 1.944 2.326 3.587 3.438  3.099 
25 a 34 años 16.808 18.443 15.451 18.495 22.819  26.612 
35 a 44 años 27.704 28.358 31.398 42.189 34.822  40.331 
45 a 54 años 21.250 28.443 25.959 28.247 26.839  30.910 
55 y más años 11.507 11.478 12.352 12.201 15.395  14.471 
Total 79.183 88.666 87.486 104.719 103.312 115.423

Pesos (% del total):
16 a 24 años 2,4% 2,2% 2,7% 3,4% 3,3% 2,7%
25 a 34 años 21,2% 20,8% 17,7% 17,7% 22,1% 23,1%
35 a 44 años 35,0% 32,0% 35,9% 40,3% 33,7% 34,9%
45 a 54 años 26,8% 32,1% 29,7% 27,0% 26,0% 26,8%
55 y más años 14,5% 12,9% 14,1% 11,7% 14,9% 12,5%

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2
16 a 24 años 1,5% 19,7% 54,2% -4,2% -1,2%
25 a 34 años 9,7% -16,2% 19,7% 23,4% 24,3%
35 a 44 años 2,4% 10,7% 34,4% -17,5% 7,1%
45 a 54 años 33,8% -8,7% 8,8% -5,0% 23,7%
55 y más años -0,2% 7,6% -1,2% 26,2% -15,9%
Total 12,0% -1,3% 19,7% -1,3% 10,6%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

Evolución del empleo por nivel de estudios
(Nº de personas)

Fuente: INE

La Industria farmacéutica 
muestra altos niveles de 
profesionalización, con 
un claro predominio de 
ocupados con estudios 
universitarios. 
Desde el segundo  
trimestre de 2023,  
los trabajadores con  
estudios profesionales 
superan a aquellos  
con estudios no  
profesionales, siendo 
este último grupo el 
único que presenta una 
tendencia decreciente.  
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

En la Industria  
farmacéutica, los  
ocupados con  
estudios universitarios  
constituyen más de la 
mitad del total,  
alcanzando el 56%.  
Si se suman aquellos 
con estudios  
profesionales, ambos 
grupos representan el 
82% del empleo en el 
sector. Por otro lado,  
los ocupados con  
estudios no  
profesionales suponen 
solo el 18% del total.

Ocupados por nivel de estudios en la Industria farmacéutica

Fuente: INE
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En el segundo trimestre de 2024, la Industria farmacéutica registró un crecimiento 
interanual destacado en el grupo con estudios universitarios, que aumentó un 21,2%, 
alcanzando los 64 mil ocupados. El grupo con estudios profesionales también creció, 
un 9,4%, llegando a los 30 mil ocupados. En contraste, el grupo con estudios no  
profesionales decreció un 11,7%, reduciéndose a 21 mil ocupados.

Ocupados por nivel de estudios en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

Años naturales Último dato

Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

Estudios no profesionales 16.562 15.608 18.706 26.009 20.381  21.056 

Estudios profesionales 17.429 20.883 19.113 22.773 27.995  30.201 

Estudios universitarios 45.193 52.175 49.666 55.937 54.936  64.166 

Total 79.183 88.666 87.486 104.719 103.312 115.423

Pesos (% del total):

Estudios no profesionales 20,9% 17,6% 21,4% 24,8% 19,7% 18,2%

Estudios profesionales 22,0% 23,6% 21,8% 21,7% 27,1% 26,2%

Estudios universitarios 57,1% 58,8% 56,8% 53,4% 53,2% 55,6%

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2

Estudios no profesionales -5,8% 19,8% 39,0% -21,6% -11,7%

Estudios profesionales 19,8% -8,5% 19,2% 22,9% 9,4%

Estudios universitarios 15,4% -4,8% 12,6% -1,8% 21,2%

Total 12,0% -1,3% 19,7% -1,3% 10,6%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

La Industria farmacéutica 
presenta una notable  
especialización en términos 
de ocupación, con un claro 
dominio de los Técnicos y 
profesionales científicos y 
de apoyo (CNO 2-3), cuyo 
peso ha aumentado en los 
últimos trimestres.  
A continuación, destacan 
los Directores y gerentes 
(CNO 1), cuya importancia 
también ha crecido  
recientemente.  
En contraste, los  
Operadores de instalaciones 
y maquinaria (CNO 8)  
han disminuido en el peso 
del sector desde 2023T1.

Evolución del empleo por ocupaciones
(Nº de personas)

Fuente: INE

 

 -  20.000  40.000  60.000  80.000  100.000  120.000  140.000

2019T1
2019T2
2019T3
2019T4
2020T1
2020T2
2020T3
2020T4
2021T1
2021T2
2021T3
2021T4
2022T1
2022T2
2022T3
2022T4
2023T1
2023T2
2023T3
2023T4
2024T1
2024T2

1. Directores y gerentes

2-3. Técnicos y profes. científicos y de apoyo

4. Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina

5-6. Trabajad. cualificados otros sectores

7. Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias manufactureras y la construcción (excepto operadores de instalaciones y maquinaria)

8. Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores

9. Ocupaciones elementales

	 1. Directores y gerentes

	 2-3. Técnicos y profes. científicos y de apoyo

	 4. Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina

	 5-6. Trabajad. cualificados otros sectores

	 7. �Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias manufactureras y la construcción  
(excepto operadores de instalaciones y maquinaria)

	 8. Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores

	 9. Ocupaciones elementales



índiceíndice

El Mercado de trabajo en el sector de la Industria farmacéutica 25

Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

El empleo en la Industria 
farmacéutica se  
concentra principalmente 
en los Técnicos y  
profesionales científicos y 
de apoyo, que con 73 mil 
empleados abarcan el  
63% del sector. A una  
distancia considerable, 
con un 10% cada uno,  
se encuentran los  
Directores y gerentes y  
los Operadores de  
instalaciones y maquinaria. 
El resto de las  
ocupaciones suman en 
conjunto el 17% del  
empleo total en el sector.

Ocupados por ocupaciones en la Industria farmacéutica

Fuente: INE
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En el segundo trimestre de 2024, la Industria farmacéutica registró un notable  
crecimiento interanual en los Técnicos y profesionales científicos y de apoyo, con  
un aumento del 20,5%, y en los Directores y gerentes, que incrementaron un 29,2%,  
alcanzando cerca de 12 mil ocupados. En contraste, los Operadores de instalaciones 
y maquinaria disminuyeron un 44,9%, reduciéndose a 11 mil empleados.
Ocupados por ocupaciones en la Industria farmacéutica 

Fuente: INE

Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

(*) Los valores por debajo de 5.000 deben ser tomados con cautela, por el elevado error muestral.

Años naturales Último dato
Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

CNO 1. Directores y gerentes 4.693 7.570 7.832 8.235 8.132  11.829 
CNO 2-3. Técnicos y profes. científicos y de apoyo 46.922 53.617 53.382 57.335 62.164  72.758 
CNO 4. Contables, administrativos y otros empleados oficina 8.767 8.313 11.185 13.541 7.517  5.822 
CNO 5-6. Trabajad. cualificados otros sectores 110 165 881 593 1.484  2.459 
CNO 7. Trabaj. cualif. industria (exc. operadores) 3.740 3.209 3.332 2.933 3.283  5.576 
CNO 8. Operadores instalaciones y maquinaria 9.846 12.432 7.057 16.981 17.306  11.403 
CNO 9. Ocupaciones elementales 5.106 3.361 3.815 5.101 3.427  5.576 
Total 79.183 88.666 87.486 104.719 103.312 115.423

Pesos (% del total):
CNO 1. Directores y gerentes 5,9% 8,5% 9,0% 7,9% 7,9% 10,2%
CNO 2-3. Técnicos y profes. científicos y de apoyo 59,3% 60,5% 61,0% 54,8% 60,2% 63,0%
CNO 4. Contables, administrativos y otros empleados oficina 11,1% 9,4% 12,8% 12,9% 7,3% 5,0%
CNO 5-6. Trabajad. cualificados otros sectores 0,1% 0,2% 1,0% 0,6% 1,4% 2,1%
CNO 7. Trabaj. cualif. industria (exc. operadores) 4,7% 3,6% 3,8% 2,8% 3,2% 4,8%
CNO 8. Operadores instalaciones y maquinaria 12,4% 14,0% 8,1% 16,2% 16,8% 9,9%
CNO 9. Ocupaciones elementales 6,4% 3,8% 4,4% 4,9% 3,3% 4,8%

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2
CNO 1. Directores y gerentes 61,3% 3,5% 5,1% -1,2% 86,1%
CNO 2-3. Técnicos y profes. científicos y de apoyo 14,3% -0,4% 7,4% 8,4% 20,5%
CNO 4. Contables, administrativos y otros empleados oficina -5,2% 34,6% 21,1% -44,5% -30,1%
CNO 5-6. Trabajad. cualificados otros sectores 50,6% 434,2% -32,7% 150,2% 35,9%
CNO 7. Trabaj. cualif. industria (exc. operadores) -14,2% 3,8% -12,0% 11,9% 92,2%
CNO 8. Operadores instalaciones y maquinaria 26,3% -43,2% 140,6% 1,9% -44,9%
CNO 9. Ocupaciones elementales -34,2% 13,5% 33,7% -32,8% 43,5%
Total 12,0% -1,3% 19,7% -1,3% 10,6%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

La ocupación en la Industria farmacéutica presenta un equilibrio notable, con  
una distribución similar entre las seis ocupaciones más relevantes. Entre ellas  
destacan los Profesionales de ventas técnicas y médicas (excepto las TIC) (CNO 264), 
que representan un 9,7% del empleo, seguidos por los Operadores de instalaciones y 
máquinas de productos químicos y farmacéuticos (CNO 813) con un 8%, y los  
Agentes y representantes comerciales (CNO 351) con un 7,4%. Las demás  
ocupaciones se sitúan entre un 3,5% y un 6%.

Top 10 de Ocupaciones en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

(*) Los valores por debajo de 5.000 deben ser tomados con cautela, por el elevado error muestral.

Años naturales Último dato

Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2 Pesos (% del total):

 264. Profesionales de ventas técnicas y médicas (excepto las TIC)  5.127  6.055  10.254  11.062  7.804  11.170 9,7%

 813. Operadores de instalaciones y máquinas de productos químicos, farmacéuticos   6.484  10.233  5.874  14.168  15.414  9.239 8,0%

 351. Agentes y representantes comerciales  8.904  9.388  10.286  8.562  11.553  8.541 7,4%

 312. Técnicos de las ciencias físicas, químicas, medioambientales y de las ingenierías  4.220  5.837  4.911  4.816  6.770  7.026 6,1%

 242. Profesionales en ciencias naturales  2.682  2.644  1.753  3.867  6.483  6.073 5,3%

 122. Directores comerciales, de publicidad, relaciones públicas y de investigación y desarrollo  3.577  4.868  5.417  3.127  4.306  5.759 5,0%

 121. Directores de departamentos administrativos  290  1.311  723  1.435  1.670  5.114 4,4%

 331. Técnicos sanitarios de laboratorio, pruebas diagnósticas y prótesis  981  597  817  532  684  4.829 4,2%

 970. Peones de las industrias manufactureras  2.708  1.384  1.878  3.010  2.725  4.358 3,8%

 265.Otros profesionales de las ventas, la comercialización, la publicidad y las relaciones públicas  225  1.862  2.265  1.491  3.493  4.258 3,7%

Total 35.196 44.179 44.179 52.069 60.902 66.367 57,5%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

Evolución del empleo por situación profesional
(Nº de personas)

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

En la Industria  
farmacéutica, el empleo 
asalariado sobresale 
de forma significativa, 
abarcando el 98% de  
los ocupados (112.915  
personas), mientras  
que el trabajo por  
cuenta propia  
representa  
únicamente el 2%.

Ocupados por situación profesional en la Industria farmacéutica

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

La tasa de salarización en la Industria farmacéutica es del 97,8%, notablemente 
superior a la media de todos los sectores (85%). En el segundo trimestre de 2024, 
los asalariados registraron un crecimiento interanual del 9,1%.

Ocupados por situación profesional en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

(*) Los valores por debajo de 5.000 deben ser tomados con cautela, por el elevado error muestral.

Años naturales Último dato

Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

Asalariados  78.251  88.128  87.199  103.962  101.803  112.915 

Trab. cta. propia (con y sin asalar.)  932  539  287  757  1.510  2.508 

Otras situaciones - - - - -  - 

Total 79.183 88.666 87.486 104.719 103.312  115.423 

Pesos (% del total):

Asalariados 98,8% 99,4% 99,7% 99,3% 98,5% 97,8%

Trab. cta. propia (con y sin asalar.) 1,2% 0,6% 0,3% 0,7% 1,5% 2,2%

Otras situaciones - - - - - -

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2

Asalariados 12,6% -1,1% 19,2% -2,1% 9,1%

Trab. cta. propia (con y sin asalar.) -42,2% -46,7% 163,7% 99,4% 181,1%

Otras situaciones - - - - -

Total 12,0% -1,3% 19,7% -1,3% 10,6%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

Un total de 107.224  
trabajadores asalariados  
desarrollaron su  
actividad en la Industria 
farmacéutica durante  
el segundo trimestre  
de 2024 con un contrato 
indefinido, lo que  
representa el 95% del  
total de empleados del 
sector, por encima del 
84,2% a nivel nacional.  
Esta tendencia de  
crecimiento sostenido  
en la contratación  
indefinida se ha  
consolidado a  
consecuencia de la  
reforma laboral.

Evolución del empleo asalariado en la Industria farmacéutica
(Nº de personas)

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

Más de 95 de cada 
100 asalariados en la 
Industria farmacéutica 
trabajaron con un  
contrato indefinido  
en el segundo  
trimestre de 2024.  
La temporalidad en el 
sector es muy baja,  
con solo un 5% de los 
asalariados con  
contrato temporal.

Asalariados por tipo de contrato en la Industria farmacéutica

Fuente: INE
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

En el segundo trimestre de 2024, la tasa de temporalidad en la Industria  
farmacéutica se sitúa en un 5%, considerablemente por debajo de la media  
del 15,5%. Esta reducción significativa se atribuye principalmente a la reforma 
laboral. En 2024T2, los ocupados con contrato indefinido crecieron  
interanualmente un 8,7%.

Asalariados por tipo de contrato en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

Años naturales Último dato
Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

Indefinido 68.481 77.687 77.213 93.291 95.438  107.224 

Temporal 9.770 10.441 9.985 10.671 6.364  5.691 
Total 78.251 88.128 87.199 103.962 101.803 112.915

Pesos (% del total):

Indefinido 87,5% 88,2% 88,5% 89,7% 93,7% 95,0%

Temporal 12,5% 11,8% 11,5% 10,3% 6,3% 5,0%

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2
Indefinido 13,4% -0,6% 20,8% 2,3% 8,7%

Temporal 6,9% -4,4% 6,9% -40,4% 17,1%

Total 12,6% -1,1% 19,2% -2,1% 9,1%
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Mercado laboral. Encuesta de Población Activa.

El fenómeno del “fijo-discontinuo”, en crecimiento a nivel nacional desde la  
reforma laboral, es residual en la Industria farmacéutica, lo cual concuerda con  
la poca estacionalidad del empleo en el sector. Los asalariados contratados bajo 
la modalidad permanente representan el 99,3% de los indefinidos en el sector.

Asalariados indefinidos en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

(*) Los valores por debajo de 5.000 deben ser tomados con cautela, por el elevado error muestral.

Años naturales Último dato
Valores: 2019 2020 2021 2022 2023 2024T2

Permanente 68.481 77.687 77.213 93.291 95.334 106.467

Discontinuo (*) - - - - 104 756
Total 68.481 77.687 77.213 93.291 95.438 107.224

Pesos (% del total):

Permanente 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 99,9% 99,3%

Discontinuo (*) - - - - 0,1% 0,7%

Variación interanual (%) % var. 20/19 % var. 21/20 % var. 22/21 % var. 23/22 % var. 24T2/23T2
Permanente 13,4% -0,6% 20,8% 2,2% 8,4%

Discontinuo (*) - - - - 81,0%

Total 13,4% -0,6% 20,8% 2,3% 8,7%
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Absentismo
laboral.
Absentismo general
y por IT
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Absentismo laboral. Absentismo general y por IT.

El absentismo es un reto importante en la Industria farmacéutica. Las tasas de  
absentismo en el sector se han mantenido cercanas al promedio de todos los sectores a 
lo largo de la serie. Este desafío es menos pronunciado en el absentismo por incapacidad 
temporal (IT), donde las tasas del sector han logrado mantenerse consistentemente por 
debajo del promedio de todos los sectores desde 2022T1.

Absentismo en la Industria farmacéutica

Fuente: Randstad Research

Absentismo por IT en la Industria farmacéutica

Fuente: Randstad Research
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Análisis 
Regional.
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Análisis Regional.

Distribución de la Ocupación del sector por CCAA

Fuente: INE

Según el promedio de los últimos cuatro trimestres, el 0,5% de los trabajadores en España 
pertenecen a la Industria farmacéutica. El sector presenta una concentración geográfica 
del empleo importante, siendo Cataluña la Comunidad Autónoma con mayor presencia, 
con 42.236 ocupados, seguida por Madrid con 31.232 y Castilla y León con 5.756.

(*) Los valores por debajo de 5.000 deben ser tomados con cautela, por el elevado error muestral.

Ocupados (promedio últimos 4 trimestres) Pesos en total nacional Pesos en total CCAA

CCAA 21. Fabricación de productos farmacéuticos Todo CNAE 21. Fabricación de productos farmacéuticos % 21. Fabricación de productos farmacéuticos %

Andalucía  2.958  3.478.900 2,8% 0,1%

Aragón  3.753  620.400 3,5% 0,6%

Asturias  292  400.500 0,3% 0,1%

Baleares  768  629.900 0,7% 0,1%

Canarias  2.657  1.005.200 2,5% 0,3%

Cantabria  616  259.500 0,6% 0,2%

Castilla-La Mancha  3.378  894.500 3,2% 0,4%

Castilla-León  5.756  1.012.500 5,4% 0,6%

Cataluña  42.236  3.807.600 39,9% 1,1%

Comunidad Valenciana  4.315  2.376.700 4,1% 0,2%

Extremadura  429  419.200 0,4% 0,1%

Galicia  2.531  1.135.600 2,4% 0,2%

La Rioja  98  146.300 0,1% 0,1%

Madrid  31.232  3.431.800 29,5% 0,9%

Murcia  2.004  683.000 1,9% 0,3%

Navarra  1.718  313.800 1,6% 0,5%

País Vasco  1.050  1.013.500 1,0% 0,1%

Ceuta y Melilla  -    55.900 0,0% 0,0%

Total general  105.791  21.684.700 100,0% 0,5%
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Análisis Regional.

Mapa de ocupados en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

Cataluña concentra 
el 39,9% de la actividad 
nacional de la Industria 
farmacéutica, seguida 
por Madrid, con el 29,5%. 
Las demás Comunidades 
Autónomas representan 
cada una menos del  
6% de los ocupados  
en el sector.
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Análisis Regional.

Mapa de ocupados en la Industria farmacéutica

Fuente: INE

La Industria  
farmacéutica  
representa el 1,1% del 
empleo en Cataluña  
y el 0,9% en Madrid.  
En el resto de  
Comunidades  
Autónomas, su peso  
oscila entre el 0,1%  
y el 0,6%.
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