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Informe de Tendencias de RRHH 2023 (sobre un total de 300 empresas encuestadas)

Situacion actual de las empresas

O Plenamente recuperados
y buenas perspectivas

m En buena situacion, aunque
situacion actual complicada

m No recuperados
de la crisis de 2020-2022

Prevision situacion economica para 2023
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Principales objetivos organizativos en 2023
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Principales desafios de RRHH para 2023
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